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Completo il calendario delle conferenze
del 7° Global Summit Human Resources

Saranno 33 gli appuntamenti in aula della due giorni gardesana: il 24 e 25 maggio
si alterneranno workshop e opportunita di business matching con i principali player
del settore

Torino, 05 maggio 2023 - Sono 32 le conferenze programmate, cui si aggiunge la tavola
rotonda conclusiva, nell'agenda del 7° Global Summit Human Resources. Gli speech in aula
sono momenti fondamentali dell’'evento annuale, in programma il 24 e 25 maggio 2023 a
Pacengo di Lazise (Verona), che riunisce la business community delle risorse umane e della
HR digital transformation. Durante le due giornate direttori e responsabili delle Risorse
Umane, oltre ai funzionari aziendali coinvolti nella ricerca e valutazione di nuovi fornitori e
nuove soluzioni, incontreranno le piu importanti aziende dell’'universo HR per scoprire le
ultime novita del settore.

Il programma completo del Global Summit Human Resources 2023 ¢ disponibile sulla
pagina dedicata del sito ufficiale dell’expo promossa da Concordia Professional Oriented

Events, azienda specializzata nell’ideazione di eventi B2B.

Una volta iscritti, i partecipanti potranno selezionare le conferenze a cui intendono
partecipare, scegliendo tra trend futuri, esempi di successo o studi, come l'anteprima di
“People at Work 2023: A Global Workforce View”, la survey globale di ADP Research,
oppure la presentazione della ricerca “Future of Work” di Inaz, in cui si specifica che '84%
delle aziende italiane ritiene importante I'apporto degli HR Data Analytics per lo sviluppo di
progetti di Diversity & Inclusion. Ma anche uno sguardo al futuro, come la conferenza di
JOINRS sull’Intelligenza Artificiale al servizio della Recruiting Experience o le professioni HR
del futuro come quella del Game Designer, illustrata da Laborplay.

A chiudere la due giorni gardesana sara come sempre la tavola rotonda, che in questa
edizione si concentrera su “HR piu flessibili e fluide”.

Come sempre, in un format ormai collaudato e apprezzato da espositori e visitatori, i
momenti in aula si alternano al focus dei Global Summit: gli incontri one2one che sono il
cuore della proposta di Concordia Professional Oriented Events e che danno valore e
concretezza agli appuntamenti Global Summit.
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Ad attendere i partecipanti saranno dunque due giornate in cui le opportunita di
networking si estenderanno anche a momenti di relax e convivialita: lunch e aperitivi
organizzati per favorire occasioni di incontro piu informali ma estremamente efficaci.

Il programma completo del 7° Global Summit Human Resources ¢ disponibile sul sito
ghrsummit.it, dove dirigenti e manager delle societa “end user” del mondo HR possono
compilare la richiesta per accedere gratuitamente all’evento in qualita di visitatori e vivere
una presenza personalizzata tra workshop e incontri one2one in una o entrambe le
giornate. Global Summit mette a disposizione diversi strumenti, a partire dall'agenda
completamente personalizzabile, grazie ai quali i visitatori possono alternare incontri
one2one e conferenze.

Oltre al programma, sul sito ghrsummit.it sono aggiornati in tempo reale i temi, gli speaker
delle conferenze, gli espositori e sponsor; inoltre il blog € a disposizione delle aziende che
parteciperanno e che vogliono sfruttare questa vetrina digitale per presentare novita e
soluzioni innovative. Tutti gli aggiornamenti sono gia disponibili anche sui canali social
(Linkedln, Facebook e Twitter), mentre su YouTube sono raccolte tutte le interviste ai
protagonisti delle edizioni precedenti.

Lappuntamento del 24 e 25 maggio € l'occasione per incontrare i pit importanti player del
settore HR in un unico e prestigioso spazio: questo & uno dei vantaggi dall’evento che per la
due giorni gardesana trasformera gli spazi del TH Lazise Hotel Parchi del Garda in una
piccola citta delle opportunita HR.

PROGRAMMA CONFERENZE
24 maggio

08:00 - 09:00 - Ricevimento partecipanti e welcome coffee
09:00 - 09:30 - Human Resource Manager: il senso di essere - Andrea Farina -
Partner & Partners

e 09:00 - 09:30 - La negoziazione come leva di inclusione - Alessandra Colonna - Bridge
Partners®

e (9:30-10:00 - Incontri one2one
10:00 - 10:30 - Formazione e crescita — strumenti per lo sviluppo continuo - Daniele
Davoli - Addiction

e 10:00 - 10:30 - People at Work 2023: come coniugare esigenze dei dipendenti e
crescita aziendale? - Luciano Grassi - ADP

e 10:30-11:00 - Incontri one2one
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11:00 - 11:30 - Investigazioni aziendali: rispondiamo alle domande e curiosita piu
frequenti - Giacomo Bottoli - Sicuritalia

11:00 - 11:30 - La sostenibilita quale scelta vincente anche in ottica HR - Maria
Teresa lannella, Rita De Grazia, Silvia Menaguale - EY

11:30-12:30 - Incontri one2one

12:30 - 13:00 - D&lI: perché I'analisi di Big e Small Data in ambito HR é strategica -
Massimo Pegori - Inaz

12:30 - 13:00 - Come stanno i tuoi? - Biancamaria Cavallini - Mindwork

13:00 - 14:00 - Pranzo

14:00 - 14:30 - Strategia del Personale oggi: meno complessita interna, piu sviluppo
del talento - Ruben Assandri - Personio

14:00 - 14:30 - Employee & HR Management Well Being: la nuova sfida dei People
Manager nell’era dei dati - Luca Bonini, Bastiano Di Gioia, Mario Gennari - Porini
14:30 - 15:00 - Incontri one2one

15:00 - 15:30 - Essere “political savvy”: la leadership da dietro le quinte - Massimo
Lanzano - AWAIR

15:00 - 15:30 - Da “I like my job” a “I love my job”: le competenze “umane” per far
innamorare i dipendenti - Marianna Marcuzzo - Smile to move training

15:30 - 16:00 - Incontri one2one

16:00 - 16:30 - PlaNet: formare, unire e piacere con la sostenibilita - Massimo
Moggioli - Up2You

16:00 - 16:30 - UIntelligenza Artificiale che innova la recruiting experience - Gabriele
Giugliano - JOINRS

16:30 - 17:00 - Incontri one2one

17:00 - 17:30 - La cultura del benessere diffusa tramite la tecnologia - Alberto Ronco,
Eleonora Valé - Trainect

17:00 - 17:30 - Benessere e territorialita, il ruolo del Welfare aziendale - Andrea
Mazzini - Welbee

17:30 - 18:00 - Incontri one2one

18:00 - 18:30 - Talent Acquisition. || modello circolare potenziato dall’approccio
tecnologico - Simona Grecuccio - Compendium

18:00 - 18:30 - Il benessere del dipendente come strategia aziendale: nuove sfide e
strumenti per gli HR - Riccardo Bononi - Double You

18:30 - 19:30 - Aperitivo/Cocktail di fine giornata

25 maggio

08:00 - 09:00 - Ricevimento partecipanti e welcome coffee
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® (09:00 - 09:30 - Come trasformare la Great Resignation nella Great Opportunity:
manuale d’uso - Annarita Ammirati, Ornella Patané - Toffoletto De Luca Tamajo e
Soci

® 09:00 - 09:30 - Formare “al” sales e orientare l'intera azienda al ricavo - Andrea
Farina - Partner & Partners

e (09:30-10:00 - Incontri one2one

e 10:00 - 10:30 - Il Game Designer: professionista HR del futuro gia presente - Elena
Gaiffi - Laborplay

e 10:00 - 10:30 - Buono pasto e soluzioni di welfare aziendale come leve strategiche
per il benessere dei dipendenti - Marco Galizioli, Raffaele De Lucia - Edenred Italia

e 10:30-11:00 - Incontri one2one

e 11:00-11:30 - Umanizzare i luoghi di lavoro e possibile? - Anna Benini - LIANE

e 11:00-11:30 - Al e Learning & Development: I'innovazione in azienda con le nuove
tecnologie - Paolo Cervari - A.D. Global Solution

e 11:30-12:30 - Incontri one2one

e 12:30- 13:00 - 2023 Global Workforce Trends: salute mentale, flessibilita del lavoro
e crescita - Francesco luliano - Globalization Partners International

e 12:30 - 13:00 - Pirelli Cycl-e Around: soluzione di mobilita sostenibile per disegnare
programmi di welfare innovativi - Francesco Bruno - PIRELLI CYCL-E AROUND

e 13:00-14:00 - Pranzo

e 14:00 - 14:30 - Dallo Smartwork al Modern Work Place - Anna Binda - Selecta Group

e 14:00 - 14:30 - Il welfare tradizionale non e piu abbastanza: cosa vuole davvero il
dipendente - Chiara Bassi - Coverflex

e 14:30-15:00 - Incontri one2one

e 15:00 - 15:30 - HR e gender equality - Williams Zuzzaro - Partner & Partners

e 15:00 - 15:30 - Iformalia automatizza la gestione della formazione finanziata - Emilio
Segovia, Sandro Marsiglia - Iformalia

e 15:30-16:00 - Incontri one2one

e 16:00 - 16:30 - C.V. ovvero come valuti? - Stefano Bianchi, Luca Pacchiarini, Elena
Bianchi - Ab Coplan

e 16:00 - 16:30 - Le tre porte del public speaking - Max Galli

® 16:30-17:00 - Incontri one2one

e 17:00 - 17:30 - Tavola rotonda | Verso HR piu flessibili e fluide - Alessandro Alberti,
Anna Benini, Fabrizio Bruscella, Luciano Grassi, Palma Scarano, Claudio Gagliardini

e 17:30-18:00 - Aperitivo di saluto
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CONCORDIA PROFESSIONAL ORIENTED EVENTS

Concordia Professional Oriented Events ¢ |'azienda specializzata nell’ideazione di eventi
B2B orientati a favorire la trasmissione di conoscenze tra i partecipanti. In quest’ottica,
trasmettere competenze e favorire il business tra imprese, I'azienda promuove cinque
appuntamenti annuali, Global Summit, dedicati a diversi ambiti: Marketing & Digital
(tenutosi il 22 e 23 febbraio), Logistics & Supply Chain (tenutosi il 22 e 23 marzo), HR
Human Resources (24 e 25 maggio), Ecommerce & Digital (18 e 19 ottobre) e Logistics &
Manufacturing (22 e 23 novembre).

Tutti gli eventi Global Summit si svolgono sul lago di Garda, a Pacengo di Lazise (Verona).

SITO & SOCIAL

Sito https://ghrsummit.it/

LinkedIn https://www.linkedin.com/company/11418407/
Twitter https://twitter.com/GlobalSummitB2B

Facebook https://www.facebook.com/globalsummit/
Youtube https://www.youtube.com/channel/UCJ7 bl7ScRrMVR1AFIcPegQ

Hashtag #GHRSummit23
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