
 

 

Global Summit Human Resources:​
il business matching HR di precisione torna sul Garda 

A Pacengo di Lazise la decima edizione dell'evento B2B​
che azzera le distanze tra sfide aziendali e soluzioni d'eccellenza 

Torino, 30 marzo 2026 - In un contesto economico in cui l’agilità organizzativa 

determina il successo competitivo, la capacità di individuare partner strategici in 

tempi rapidi è una competenza fondamentale. Il 10° Global Summit Human 

Resources, in programma il 22 e 23 aprile 2026 al Centro Congressi Hotel Parchi del 

Garda a Pacengo di Lazise (VR), si propone come il catalizzatore di questa efficienza, 

offrendo un ecosistema dove la domanda e l’offerta HR si incontrano in modo mirato 

e sinergico. 

La centralità del business matching negli incontri one2one 

Il tratto distintivo della manifestazione risiede nel suo format orientato ai risultati. 

Attraverso una meticolosa attività di profilazione preventiva, l'evento si basa su 

incontri one2one tra espositori e visitatori (HR director, manager e responsabili della 

gestione del personale) finalizzati alla soddisfazione di necessità specifiche. Ogni 

partecipante accede a un’agenda su misura, costruita sulle preferenze ed esigenze 

espresse in fase di adesione, garantendo efficacia decisionale e risparmio di tempo. 

Un osservatorio a 360° sul People Management 

La manifestazione offre una panoramica esaustiva sulle direttrici che stanno 

riscrivendo le regole del lavoro. Grazie alla presenza di oltre 60 espositori, il Global 

Summit Human Resources copre ambiti quali: 

●​ Strategia e digitalizzazione: HR e AI, business intelligence, digital 

transformation, software gestionali e analytics. 

●​ Sviluppo del potenziale: leadership, coaching, mentoring, assessment e 

formazione professionale. 

●​ Welfare e cultura: employee wellbeing, salute mentale, DEI (Diversity, Equity & 

Inclusion) e gamification. 

●​ Governance e operations: relazioni sindacali, HR compliance, gestione paghe, 

amministrazione e relocation. 
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L’aula come laboratorio di visioni e strumenti 

Parallelamente agli incontri one2one, il Global Summit Human Resources propone un 

denso calendario di conferenze in aula. Sessioni dinamiche guidate dai principali 

esperti del settore permetteranno di approfondire case history d’eccellenza e 

innovazioni applicate: da “L’Era delle Competenze Agite” di Laborplay a “Psycological 

Health & Safety” di Unobravo, passando per “Dal sospetto alla decisione: la 

prospettiva HR tra valutazione dei rischi, responsabilità e strumenti operativi” di 

Axerta e “Benessere in azienda: quando l’attenzione alla persona genera valore 

condiviso” di Initial. 

Networking di alto profilo 

Il Global Summit Human Resources valorizza la dimensione relazionale durante 

coffee break e lunch di lavoro, momenti ideali per consolidare la community dei 

professionisti HR in una cornice elegante e professionale. 

Come partecipare 

La partecipazione all’evento come visitatore è dedicata esclusivamente a Direttori e 

Responsabili delle Risorse Umane e ai manager interessati a esplorare nuove 

proposte e scoprire soluzioni innovative. La partecipazione è gratuita (fino ad 

esaurimento posti): per iscriversi è necessario compilare il modulo sulla pagina di 

registrazione per richiedere l’ammissione ad una o entrambe le giornate e attendere 

la conferma dalla segreteria organizzativa. 

Anticipazioni e approfondimenti 

L’elenco completo dei partner, l’agenda dettagliata delle conferenze, i profili dei 

relatori, le interviste esclusive e approfondimenti sono consultabili sul portale 

ghrsummit.it e sul blog dedicato. È inoltre possibile seguire gli aggiornamenti in 

tempo reale sui canali social LinkedIn, Facebook, Instagram, mentre su YouTube sono 

pubblicate le interviste realizzate durante le passate edizioni. 

Appuntamento il 22 e 23 aprile 2026 a Pacengo di Lazise: dove l'innovazione HR 

incontra la realtà operativa. 
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CONCORDIA PROFESSIONAL ORIENTED EVENTS 

Concordia Professional Oriented Events è l’azienda specializzata nell’ideazione di 

eventi B2B orientati a favorire la trasmissione di conoscenze tra i partecipanti. In 

quest’ottica, trasmettere competenze e favorire il business tra imprese, l’azienda 

promuove cinque appuntamenti annuali, Global Summit, dedicati a diversi ambiti: HR 

Human Resources (22 e 23 aprile 2026) e Logistics & Supply Chain (20 e 21 maggio 

2026), Digital Marketing & Ecommerce (21 e 22 ottobre 2026), Logistics & 

Manufacturing (25 e 26 novembre 2026) e Marketing & Digital (2027). Tutti gli eventi 

si svolgono al Centro Congressi Hotel Parchi del Garda a Pacengo di Lazise (VR). 

SITO & SOCIAL 

Sito​ ​ https://ghrsummit.it/ 

LinkedIn ​ https://www.linkedin.com/company/11418407/ 

Facebook​ https://www.facebook.com/globalsummit/ 

Instagram​ www.instagram.com/globalsummitb2b 

Youtube​ https://www.youtube.com/channel/UCJ7_bI7ScRrMVR1AFlcPegQ 

Hashtag​ #GHRSummit26 
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